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|> & PARTNER AG

Wirtschaftsprifung - Steuern - Buchhaltung - Unternehmensberatung

Bericht der Prufstelle
an die Geschaftsprifungskommission
der Gemeinde Fideris

Bericht der Priifstelle zur Jahresrechnung

Als Prifstelle haben wir auftragsgemass die beiliegende Jahresrechnung der Gemeinde Fideris
bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang fir
das am 31. Dezember 201 8 abgeschlossene Rechnungsjahr gepriift. Die Uberpriifung der
Geschéftsfuhrung der Gemeindeverwaltung, samtlicher Gemeindedmter und allfélliger
Sonderkassenobliegt der Geschaftspriifungskommission.Die Prifung der Vorjahresangaben sind
von der Geschéaftsprifungskommission vorgenommen worden. In ihrem Bericht vom 8. Juni 2018
hat diese eine nicht modifizierte Prifungsaussage abgegeben.

Verantwortung des Gemeindevorstandes

Der Gemeindevorstand ist fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den
kantonalen und kommunalen gesetzlichen Vorschriften verantwortlich. Diese Veranwortung

beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen

Kontrollsystems mit Bezug auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesenichen
falschen Angaben als Folge von Verstdssen oder Irrtimern ist. Darlber hinausist der
Gemeindevorstand fur die Anwendung sachgemasser Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vornahme angemessener Schatzungen verantwortlich.

Verantwortung der Prifstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prifung ein Prifungsurteil Gber die Jahresechnung
abzugeben. Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und
dem Schweizer Prifungshinweis 60 «Prifung und Berichterstattung des Abschlussprifers einer
Gemeinderechnung» vorgenommen. Nach diesem Prifungshinweis haben wir die beruflichen
Verhaltensanforderungen einzuhalten und die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass wir
hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben
ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungs-
nachweisen fur die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen Angaben. Die
Auswahl der Prufungshandlungen liegt im pflichtgemassen Ermessen des Prifers. Dieschliesst
eine Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von
Verstossen oder Irrtimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken berticksichtigtder Priifer das
interne Kontrollsystem, soweit es fir die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung i¢, um
die den Umstéanden entsprechenden Prifungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Prifungs
urteil Gber die Existenz und Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Die Riifung
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umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungs
methoden, der Plausibilitét der vorgenommenen Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamt
darstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass dievon uns erlangten Prifungs-
nachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage fur unser Prufungsurteil bilden.

Prifungsurteil

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fir das am 31. Dezember 208 abge-
schlossene Rechnungsjahr den kantonalen und kommunalen gesetzlichen Vorschriften.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Capol & Partner AG

(% Hisge

Hans Ulrich Wehrli Martin Bettinaglio
Dipl. Wirtschaftsprufer Dipl. Wirtschaftsprufer
Leitender Revisor

Chur, 16. Mai 2019

Beilage:
- Jahresrechnung (BilanzErfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang






